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Triunal d2 Justicia Administrativa
del Estado de Jalisco

Andlisis del avance de cumplimiento de objetivos organizacionalgs 2025
del Plan General Estratégico 2018-2024 del Tribunal de Justiciu
Administrativa del Estado de Jalisco.

El presente documento muestra a manera de sinfesis el andiisis cuantitativo
oktenido de los datos estadisticos sobre el estado que guarda el cumplimiento organizacional
confemplado en el Plan General Estratégico 2018-2024 del Tribunal. Se aborda el punto
siguiente:

¢ Indicadores de cumplimiento tercer frimeastre 2025.

I. Indicadores de cumplimiento al tercer trimestre 2025.
Los resultados del cumplimiento de objetivos institucionales del Tribunal en ei primer

trimestre del presente gjercicio fiscal, como proyeccion de los resulfados anuales del 2025, son
los siguientes:

Tabla 1
Porcentaje de cumplimiento.
Matriz de indicadores y metas 2025.

Nur.n._de Nombre del - Unidad de Tercer Trimestre
Objetivo s e Descripcion : - Meta 2025
e indicador medida % cumplimiento
estrategico
[ Controversias
; Administrativas Y
j fiscales resueltas.
} Se refiera a la
comparativa enfre el
nimers de demandas | Porcentaje R2.16% 77%
1.2 Contribuir ingresadas  at Tribunal
en la impartticion | (Salas  Unitarias), con
de justicia pronta y | respecto al numero de
expedita a través | sentencias emitidas por
| de la resolucidn de | mes.
! juicios y recursos
interpuestos  ante | Medios de
este Tribunal impugnacion resueltos.
Diferencia  entre el
ndmero  de  recursos Porcentaje Q46.52% 100%
interpuestos ante Sala
Superior  del Tribunal
i (Ponencias). con
i respecto al nimero de
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F resoluciones  emitidas
por mes.

Publicacion de las
actas de visitas
mensuales, ordinarias y
extraordinarias.

El numero de visitas de

inspeccion a las
Ponencias de Sala
2.1 Establecer | g perior, Salas Unitarias
los ;n?cotmsmlos y Secretaria General de
s " e | cuerdos parasupenvisar | porcentaje 100% 100%
. el cumplimientc de
oportunidad para
mejorar plozos de la labor
continuamente. jurisdiccicnal como
herramienta para

detectar dareas de
oportunidad en &
mejora de
2 procedimientos
administrativo-
jurisdiccionales.

Se mide el nivel de
cumplimiento  de  los
acuerdos emitidos por

la Junta de
Administracion del
Tribunal con respecto a
2.2 Mejora aquellas propuestas
continua de | que fengan que ver | Porcentaje 100% 100%
procesos juridico- | con la mejora continua
administrativos. de Procesos

institucionales. En este
indicador se mide el
nuamero de  acuerdos
emitidos con respecto
alos implementados.

Mide el porcentaje en
la gestion de la

suficiencia Sin datos al
. 3.1 Fomentar resupuestal | rimer trimestr
3 | b (b Y 9 porcentgje | PIMer nmestre 100%
a auronomia | adecuacion normativa por ser indicador
presupuestal. para  lograr  una anual
autonomia

presupuestal plena.
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3.2 Abatir el |
rezago en la : |
tramitacion de los | Calcuia el porcentaje r?:ed??os 0;

I 3 | rmm I

Juicios, de avance en el | Porcentaje e ; .es = 20%

procedimientos vy | abatimiento de rezago. PSRt IMelegdor

resoluciones anual

seguidos ante el

Tribunal.

Desarrollo e
Implementacion del 75%
juicio en linea. Sin datos al
5 tai orimer frimestre
Cuenta el ftfoftal de orcentaje por ser indicador
demandas interpuestas anual
por medios
electronicos.
Notificaciones
electronicas. Sin datos al
Total de nofificacionss | porcentaje pnmerltncrjhesge 100%
electrénicas realizadas ROLIef Indicacior
por los actuarios del anual

3.3 Modermizar Tribunal,

las c:ctuacmngs' Yy Digitalizacién 436 -

los servicios o —

brindados por el ' M-

Tribunal. Porcentaje de escaneo Porcentaie | PrMer frimestre —_—
de todos los 11 por ser indicador h
documentos qgue anual
ingresan y se generen
en el Tribunal.

Cumplir con las -
obligaciones de
tfransparencia en el Sin dates al
portal web. o primer trimestre 7%
Avance de por ser indicador
cumplimiento  en la anual
publicacion de
informacion. |
|
I
Mide la demanda de
los servicios del Tribunal 100%
3'4 it A<I:erccr Y | para la creacion de ”
acilitar el acceso . ;
| Tribunal nuevas salas . El Juicio en linea o

a ribuna de P ol | Porcentaje i 100%

Jiisttein e 5 Y ha suplido la

Administrativa  en | SSfablecimento e creqcion de

todo el Estado. convenios con ofras salas regioﬂo[esl
instancias judiciales debido a que
para facilitar el acceso facilitd la
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a la presentacion de presenfacion de 1
ascritos y documentos. escrifos y i
demandas |
desde cualguier |
parte.
Estrategia de I
comunicacion  social. i
Avance en el diseno e ;
; L Sin datos al l
implementacion de ; ;
estrategias de | Porcentaje RHEEE ‘Trmestre 100%
comunicacion oara Ry sEr Tadeckel
3.5 Posicionar | reposicionar al Tribunal ande
la imagen del | come garante de la
nuevo Tribunal de | |ogqlidad en el Estado.
Justicia
Administrativa del | Capacitacién a
Estado de Jalisco | personal externo.
como institucion |
fiable y baluarte de | Establece I |
la legalidad y del | celebracion de Sin datos al }
Sistema  Estatal | convenios  con  las . primer frirnestre s
Anticorrupcion. universidades, los Porcentaje por ser indicador 10%
colegios y barras de anual
abogados para
capacitar a sus !
astudiantes o f
miembros. |
o PR |

Guadalagjara, Jalisco a 10 de octubre de 20252/}
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